
 

 

 

 

Wat doet de medezeggenschapsraad? 

 
De mr praat over alles mee wat onze school aangaat. Belangrijke besluiten, die het schoolbestuur wil 
nemen, moeten worden voorgelegd aan de mr. Andersom kan de mr elk standpunt dat zij heeft kenbaar 
maken aan het bestuur. Dit kan de mr gevraagd en ongevraagd doen. Het bestuur heeft vervolgens de 
plicht om binnen drie maanden op deze voorstellen te reageren.  
 
De mr praat niet alleen mee, maar geeft ook adviezen en beslist mee. Dit is wettelijk vastgelegd in twee 
vormen van recht: 

 het adviesrecht 

 het instemmingsrecht 
 
Adviesrecht wil zeggen, dat het schoolbestuur serieus moet reageren op elk advies dat de mr geeft. Dit 
advies hoeft niet zondermeer overgenomen te worden door het bestuur. Voor een aantal besluiten die 
onder het adviesrecht vallen, geldt dat de mr wel instemmingsrecht heeft over de veranderingen  die het 
bestuur neemt (zeker als dit tegen het advies van de mr in zou gaan!). 
 
Instemmingsrecht wil zeggen, dat besluiten waarop dit recht van toepassing is, door het bestuur niet 
genomen kunnen worden zonder instemming van de mr. 
Stemt de mr niet in met het voorstel dan kan het bestuur twee dingen doen, namelijk:  

 het besluit zo wijzigen dat de mr er wel mee kan instemmen 

 het geschil voorleggen aan een geschillencommissie. 
 
 
Welke rechten heeft de mr?  
 
Onderverdeeld in Instemmingsrecht en Adviesrecht komt het in grote lijnen op het volgende neer: 
 
De mr heeft instemmingsrecht voor de volgende soorten van beslissingen: 

 verandering van de onderwijskundige doelstellingen van de school (bijv. Tweetalig Onderwijs en 
specialisaties) 

 vaststelling of wijziging van het schoolplan, het leerplan en het zorgplan. Onderwerpen hierin zijn onder 
meer: toelatingseisen, bevorderingsnormen en lessentabel 

 vaststelling of wijziging van het beleid over de ondersteunende werkzaamheden van ouders 

 vaststelling of wijziging van het schoolreglement en de schoolgids 

 vaststelling of wijziging op het gebied van veiligheid, gezondheid en welzijn 
  
De mr heeft Adviesrecht voor de volgende soorten van beslissingen: 

 verandering van de grondslag van de school 

 bestemming van de middelen, die de school van de overheid of anderen ontvangt (met uitzondering 
van de vrijwillige ouderbijdrage. Hiervoor is de OR verantwoordelijk) 

 inkrimping, beëindiging of uitbreiding van de werkzaamheden op de school 

 fusie met een andere school 

 beleid inzake aanstelling of ontslag van de schoolleiding 

 beleid ten aanzien van de toelating en verwijdering van leerlingen 

 regeling van de vakantie 

 nieuwbouw of grote verbouwing van de school 

 beleid ten aanzien van het onderhoud van de school 
  



De drie geledingen in de mr hebben een gemeenschappelijk doel: het optimaal functioneren van de school. 
Verreweg de meeste bevoegdheden worden dan ook door de mr als geheel uitgeoefend. Maar soms wordt 
een besluit genomen dat voor de ene geleding zwaarder telt dan voor de andere. In dat geval heeft de een 
instemmingsrecht en de ander adviesrecht. Als een besluit meer betrekking heeft op het personeel, geldt 
over het algemeen dat de personeelsgeleding van de mr meer rechten heeft dan de oudergeleding en 
leerlinggeleding. Andersom geldt dat de oudergeleding en de leerlinggeleding over het algemeen meer 
rechten heeft bij besluiten, die vooral betrekking hebben op de leerlingen. 
 



Wie zitten er in de mr?  
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Leerlingen 
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